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1T INLEDNING

Under aret har styrelsen arbetat med att identifiera och prioritera strategiskt viktiga mal for
féreningens fortsatta utveckling, vilket aterspeglas i saval verksamhetsplanen som arsre-
dovisningen. Med utgangspunkt i dessa mal avser LIS att soka projektmedel fran olika fi-
nansidrer for att mojliggdra genomférandet av flera utvecklingsinsatser. Vilka projekt som
slutligen kommer att prioriteras ar annu inte helt faststallt, da detta delvis ar beroende av
vilka bidrag som beviljas.

Parallellt fortsatter arbetet med att starka det nordiska samarbetet. Under kommande ar
fortsatter dialogen med den danska och norska revyrorelsen att utvecklas vidare. Ambi-
tionen ar att etablera ett nytt nordiskt samarbete som denna gang dven omfattar de pro-
fessionella verksamheterna i vara grannlander, vilket skapar nya méjligheter till erfaren-
hetsutbyte, kompetensutveckling och gemensamma initiativ.

2 OVERGRIPANDE VERKSAMHETSINRIKTNING

LIS:s syfte &r angivet i stadgarna. Arsmétet ar LIS:s hégsta beslutande organ. Styrelsen
ansvarar for férbundets 16pande férvaltning. Styrelsen utser inom sig arbetsutskott och
arbetsgrupper med olika ansvarsomraden for att astadkomma en jdmnare arbetsbelast-
ning bland personal och fortroendevalda. LIS har en férbundssekreterare, anstalld pa
50%. Till styrelse / arbetsgrupper kan adjungeras personer for sarskild uppgift eller for att
bistd styrelsen med sakkunskap. Styrelsen har arbetsgivaransvar, vilket i forsta hand utévas
av arbetsutskottet.

Det &r av storsta vikt att medlemmarna anser att medlems- och serviceavgiften ger ett gott
utbyte i form av information och service fran férbundet och att medlemmarna kdnner de-
laktighet i det, samt kunna paverka forbundets verksamhet. Férbundet ska saledes halla
en hog servicegrad gentemot medlemmarna. Nar behov och méjligheter finns kommer vi
dven uppvakta politiker, tjansteméan och foretradare for media, i for revyer viktiga kultur-
politiska fragor.

Var vardegrund ar:

“Lokalrevyer i Sverige ar ett férbund som viarnar om att alla medlemmar behandlas
lika, med respekt och férdomsfritt.

Ledorden ar
GLADJE, RESPEKT, OPPENHET och GEMENSKAP.”

Det &r var forhoppning att vardegrunden genomsyrar bade férbundets egen verksamhet
likvél som vara medlemmars. Vi kommer sarskilt se till att vardegrunden f6ljs pa forbun-
dets egna evenemang.
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Information om forbundets k&rnverksamhet och information i dvriga relevanta fragor ska
|6pande delges medlemmarna. Detta sker via var hemsida, vara sociala medier och i form
av manadsbrev.

Styrelsen och kansliet ska, i gorligaste man, vara medlemmarna behjalpliga i kontakter
med myndigheter och i dvrigt mot tredje man, om medlem sa 6nskar. | detta fall innefattas
dven att formedla kontakter med sakkunniga personer. Dessa kan finnas bade inom och
utanfoér var egen organisation.

3 FORBUNDETS MAL
3.1 EKONOMI

Den foreslagna budgeten redovisar ett nollresultat for kommande verksamhetsar. LIS:s
styrelse lagger stort fokus pa férbundets ekonomi eftersom den ar grunden fér den ser-
viceniva vi kan halla gentemot vara medlemmar.

3.2 MEDLEMMAR

Styrelsens mal ar att antalet medlemmar arligen ska ha en tillvéxt och har darfér tagit fram
ett handlingsprogram for att forma fler revygrupper att bli medlemmar. Detta sker bland
annat med hjalp av ett informationsblad om LIS och om férdelarna med att tillhéra for-
bundet.

Styrelsen och férbundssekreteraren samt vara medlemsféreningar ska vara uppmérk-
samma pa revygrupper som inte ar med i forbundet. Darefter tas kontakt med dessa for
att informera om fordelarna med att tillhora LIS. Alla maste hjélpas at med att informera
och rekrytera grupper man har kdnnedom om och som inte & medlemmar. LIS ska vara
den naturliga organisationen fér de grupper som spelar revy.

For att fa en chans till nationell, medial uppmarksamhet har vi instiftat priset "Den Ofrivil-
lige Revyaren” som arligen delas ut till en kdnd person som ofta figurerat i verksamhet-
sarets revyuppsattningar. Vi har malsattningen att fortsatta dela ut detta pris samt att priset
ska ge 6kande medial uppmarksamhet, arligen.

3.3 NORTIC

LIS har tecknat ett nytt avtal med Nortic som ger utdkade majligheter for revyerna att kun-
danpassa sin marknadsféring. De kommer &ven, att vid dnskemal, genomféra digitala ut-
bildningar under verksamhetsaret. Samarbetet med Nortic har férdelar bade for grupper-
na och for LIS. Styrelsens férhoppning ar att fler revyer valjer att anvanda sig av Nortic.

3.4 TIDNINGEN SVENSK REVY

| nuldget ser vi att var tidning inte bar sina egna kostnader, och vi behover diskutera tid-
ningens framtid. Fragan kommer att lyftas pa arsmotet i Boras. | nuldget behdver tidnin-
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gen minst 200 prenumeranter till for att bara sina egna kostnader. Det budgeterade un-
derskottet ar 35.000 kr for verksamhetsaret.

Frdgan om tidningens vara eller inte vara har varit enhélligt, man varnar om sin papper-
stidning men antalet prenumeranter har inte okat. Flertalet féreningar har bara den gratis
tidning man far i samband med medlemskapet.

3.5 KULTURRADET

Det arliga bidraget forbundet ansdker om hos Kulturradet ar en viktig del i var ekonomi.
Styrelsen haller nogsamt kontroll pa Kulturradets hemsidor och nyhetsbrev 6ver tankbara
bidrag som kan sdkas.

3.5.1 Ovriga bidrag

Styrelsen kommer under aret underséka méjlighet att soka bidrag/projektmedel fran an-
dra hall som kan vara lampliga for utvecklingen bade av LIS och av vara medlemsgrupper.

3.6 AX - KULTURORGANISATIONER | SAMVERKAN

LIS &r medlem i Ax, som &r den sjélvklara rosten for den ideella kultursektorn. Genom att
samla, synliggdra och paverka starker Ax kulturutévare och medlemsorganisationer, bidrar
till en hallbar utveckling och &r en viktig part i kulturpolitiska fragor. Ax lyssnar pa
medlemmarnas behov, verkar fér 6kad kunskap och genomslag samt
paverkar beslutsfattare och opinionsbildare. LIS ser det som en viktig del att medverka vid
Ax olika sammankomster for att starka var egen roll.

3.7 FOLK OCH KULTUR

LIS har malsattningen att fortsétta delta pa konferensen Folk och kultur for att dar kunna
knyta viktiga kontakter och méjliggoéra fruktbara samarbeten.

3.8 MEDLEMSVARD

Medlemsvard ar ett av de mest prioriterade omradena vilket syns i budget. Medlemsvard
forutsatter korrekta kontaktuppgifter. Det &r medlemsgruppernas ansvar att informera
kansliet om uppdatering av kontaktpersoner sé att medlemsregistret alltid innehaller ratt
namn, adresser och att eventuellt organisationsnummer stémmer. Detta géller inte minst
e-postadresser.

3.8.1 Revybesok

Malet ar att samtliga grupper som &nskar besdk for att grupperna har jubilarer vilka ska
tilldelas fortjansttecken ska fa hjélp med detta. Var férhoppning &r att genomféra sa
manga besok som mojligt, enligt nedanstaende kriterier:
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1) Grupper som har medlemmar som uppnatt reglerna for att tilldelas en utmarkelse for
aktivt revyarbete under 20 till 45 ar.

2) Revygrupp som har uppnatt reglerna for att tilldelas en utmarkelse for aktivt
revyarbete under 20 till 45 ar.

3) Grupper som aldrig tidigare har fatt besok.

4) Alla medlemsgrupper ska fa minst ett besok under en femarsperiod.

3.8.2 Diplom och utmarkelser
Vi har som malsattning att dela ut fortjansttecken i form av diplom eller annan gava néar
medlemmar sa Onskar. Vi ska fortsdtta att uppmana vara medlemmar att gora

bestallningar av fortjansttecken genom var hemsida.

3.8.3 Utbildningar

Malet ar att forbattra och utveckla utbildningsinsatserna. Vart samarbete med ATR
fortsatter, vilket mojliggér fér LIS:s medlemmar att dven ta del av deras
utbildningsverksamhet. Digitala utbildningar har rént stort intresse och malsattningen ar
att under aret genomféra minst tva digitala utbildningar. Det kommer att erbjudas en rad
seminarier i Boras. LIS tar garna emot tips pa utbildningar som medlemmarna vill ska
genomfdras. Pa LIS:s hemsida finns flera utbildningar tillgdngliga som medlemmarna kan
ta del av.

Under verksamhetsaret kommer vi att anvdnda det utdkade bidraget fran Kulturradet
inom ramen for en utbildningsinsats som vi kallar Revylyftet. Revylyftet &r en
utbildningsinsats som styrelsen hoppas ska leda till att vara féreningar kan utvecklas inom
olika delar av revyarbete, sdsom inom regi, skadespeleri, textforfattande for att namna
nagra. Fortsattningen pa revylyftet ar beroende av 6vriga bidrag fran Kulturradet och
andra organisationer.

3.8.4 Kansliet

Vi har som ambition att halla samma, héga serviceniva som tidigare ar.

3.8.5 Juristtjanst
Vi amnar behalla vart samarbete med advokatbyran Christianson & Wallentin.

3.8.6 Textbanken

Styrelsen jobbar for att Textbanken under verksamhetsaret 6kar antalet texter och ska
intensifiera arbetet med att forfattare och revygrupper ser véardet av denna gigantiska
informationsbank.
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3.8.7 Hemsidor, manadsbrev och sociala medier

Vara hemsidor ska dven fortsattningsvis vara korrekta och ha tillfullo fungerande tjanster.
Under verksamhetsaret kommer ett omfattande grafiskt och strukturellt arbete att
genomfdras pa www.revy-sm.se , inklusive 6versyn av logotyp och av andra grafiska

element. Sidorna www.lis.nu och www.revyskolan.se kommer enbart hallas aktuella. Vi

kommer under Svensk Revyfestival med Revy-SM 2026 i Boras genomféra riktade insatser
for att fa fler prenumeranter av manadsbrevet och fler deltagare pa vara sociala medier.
Resultaten blir férhoppningsvis att antalet féljare av var Facebooksida &kar, antalet
medlemmar och inldagg i Facebookgruppen okar och att antalet mottagare av
manadsbrevet 6kar. Facebookgruppen "Vi som ar medlemmar i Lokalrevyer i Sverige” ska
dven i fortsattningen préglas av givande diskussioner déar revyer hjélper varandra i olika
sammanhang. Fokus pa inldggen ska inte ligga pa den egna revygruppen, och
Facebookgruppen ska vara helt fri fran férestallningsreklam.

Under verksamhetsaret kommer vi att uppdatera vart Instagramkonto.

3.8.8 Forsakring

LIS fortsatter arbeta med samma kontaktperson som foérmedlar kontakt med
forsékringsbolaget vilket fortsattningsvis underlattar eventuella forsakringsfragor. Var
kontaktperson undersoker dven béasta alternativet for en kollektivforsékring. Forsakringen
ér omfattande och tacker det mesta av skydd en férening kan behéva och har vid
jamforelsen med andra bolag visat sig vara ekonomisk dverlagset.

3.9 SVENSK REVYFESTIVAL MED REVY-SM

Det arliga evenemanget Svensk Revyfestival med Revy-SM &r for manga revyare arets
héjdpunkt. Det ar viktigt att vi kan ha en framférhallning med avseende pa
Revyfestivalarrangér for minst tre ar framat i tiden. LIS har en férlustgaranti pa som mest
50.000 kr gentemot festivalarrangér enligt avtal. | nulaget ar det enbart klart med arrangér
2027 och arbete pagar med arrangér for 2028.

3.9.1 Delegater

Under de senaste ren har deltagarantalet legat runt 320-370 personer. Onskemalet ar att
gbra evenemanget sa attraktivt som mgjligt sa att fler dnskar delta. Malet &r att fa med sa
manga som majligt av de som ar inblandade i gruppens revyverksamhet. LIS bjuder in tva
representanter fran en revygrupp som aldrig har deltagit i en festival.

3.9.2 Tavlande
LIS arbetar for att fler revygrupper skickar in tavlingsbidrag till Revy-SM. Detta gors bland
annat i samband med revybesok.
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3.9.3 Kostnad per delegatpaket

Styrelsen har en stravan att paketpriserna inklusive hotellkostnaderna ska vara sa
ekonomiskt forsvarbara att fler revyer anser att de har rad att delta pa festivalen vare sig
de tavlar eller ej. Detta sker bland annat i samband med granskningen av arrangdrens
budget.

3.9.4 Arsméte och Ordet ar fritt

Arsmotet och Ordet ar fritt ar ett ypperligt tillfalle f6r medlemmar att framféra sina
synpunkter eller att sprida idéer och kunskaper vidare. Det &r viktigt att s& manga som
mojligt deltar vid dessa for att pa sa satt kunna paverka och informera styrelsen om hur
man vill att férbundet ska agera i framtiden. Arsmétet &r senarelagt for att tillmotesga
onskemal fran tidigare arsmoétens deltagare.

3.9.5 SM-utmarkelser
Vi @mnar fortsétta dela ut priser i de fem tévlingsklasserna vi har i dagslaget: Sang och
Musik, Sketch, Monolog, Dans och Rytm samt Lokalt nummer.

3.9.6 Bosse Parnevik-stipendiet
Vi fortsatter samarbetet med stiftelsen fér Bosse Parnevikstipendiet. Priset delas ut i
samband med |6rdagens finalférestélining.

3.9.7 Povels Penna
Vi uppmanar vara medlemsrevyer att skicka in nomineringar till Povels Penna. En inskickad
ansokan galler for en trearsperiod.

3.10 NORDISKT SAMARBETE

LIS kommer under verksamhetsaret att arbeta med att starka det nordiska samarbetet.
Dialogen med den danska och norska revyrérelsen kommer att fortsétta och ett méte ar
planerat till bérjan av juni. Regelbundna moten kommer att héllas for att fortsatta det

pabdrjade samarbetet.

4 SLUTORD

Styrelsens uppgift ar att vara ett stéd f6r vara féreningar och medlemmar samt att vara
behjalplig i de fragor och utmaningar som uppstar langs vagen. Genom samarbete, en-
gagemang och 6ppen dialog vill vi skapa de basta forutsattningarna for utveckling och
framgang i hela forbundet.

Gemenskap, delaktighet och tillhérighet ar grundlaggande varden i var verksamhet. Vi vill
att alla ska kanna sig vélkomna, uppskattade och som en viktig del av var gemensamma
resa.
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Med gladje, nytdankande och stark sammanhallning fortsatter vi att utveckla vart férbund.
Var ambition ar tydlig - vi ska vara Sveriges roligaste férbund, dar engagemang, gemen-
skap och trivsel gar hand i hand med utveckling och kvalitet.

Tillsammans gor vi det majligt. Tillsammans skapar vi framtiden.

- Styrelsen fér Lokalrevyer i Sverige, LIS
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5 BUDGETFORSLAG

Alla siffror avser tusental.

INTAKTER Budgetfdrslag Budget
2026 - 2027 2025-2026

Medlemsavgifter 155’ 152
Serviceavgifter 255’ 265’
Tidningen Svensk Revy 87’ 93’
Textbanken 22’ 23’
SM-video & videoférséljning 46’ 34
Festivalprovision 37’ 34
Kollektivférsakring 20’ 30
Nortic-provision 12’ 12
Kursavgifter 30’ 22'
Statliga bidrag 85’ 60’
Rénteintakter, férandring av vardepapper 9’ 9’
SUMMA INTAKTER 760’ 745’
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KOSTNADER Budgetforslag Budget

2026 - 2027 2025-2026
Tidningen Svensk Revy -122’ -102
Styrelsearvode -32' -32'
Lokal, férsakring 15’ -15
Kontorsmaterial, kopiering -2’ -3
Redovisningstjénst -17' 14
Tele - porto - data -9’ -15’
Medlemsvard -56’ -62'
Hemsidor -4’ -4
Styrelsemoéten -48’ -70'
Revyfestival -21' 21"
SM-dokumentation -43' 43’
Personalkostnader -322' -318'
Medlemsutbildningar & -kurser -50’ -26'
Ovriga kostnader & bankkostnader -2' -2
Skatt -6’ -4
Nordiskt kulturutbyte =10’ -8’
SUMMA KOSTNADER -760' -742'
RESULTAT o’ 3
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